REKRUTACJA
Dzieci do Przedszkola Publicznego i Oddzialu Przedszkolnego
na rok szkolny 2023/2024

Podstawa Prawna

* Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7)

* Rozporzadzenie MEN z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie sposobu przeliczania na
punkty poszczegblnych kryteriow uwzglednianych w postepowaniu rekrutacyjnym,
sktadu i szczegbétowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegdtowego trybu i termindéw
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajagcego

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59).okreslajacazasady prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do samorzagdowych
przedszkoli 1 oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych na rok szkolny
2021/2022

* Uchwata Nr XXVII/131/2017 Rady Gminy z dnia 30 marca 2017r.okreslenia
kryteriéw stosowanych w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do publicznych
przedszkoli i do oddziatéw przedszkolnych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Perzéw oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

* Zarzadzenie Nr Or.0050.7.2023 W¢jta Gminy Perzéw z dnia 19 stycznia 2023r. w
sprawie okreslenia termindéw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i
postepowania uzupelniajacego, w tym termindéw sktadania dokumentéw, na rok
szkolny 2023/2024 do publicznych przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w
publicznych szkotach podstawowych, klas I szk6t podstawowych 1 oddziatlow
sportowych klasy IV publicznych szk6t podstawowych prowadzonych przez Gming
Perzow.

Zasady, kryteria oraz harmonogram rekrutacji na rok szkolny
2023/2024 do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych
prowadzonych przez Gmine Perzow.

1. Postgpowanie rekrutacyjne odbywa si¢ wylgcznie na wolne miejsca w przedszkolu na
pisemny wniosek rodzica ztozony u dyrektora.

2.W pierwszej kolejnosci do przedszkola i oddzialéw przedszkolnych przyjmowane sa dzieci,
ktére kontynuuja edukacje¢ przedszkolng w dotychczasowym przedszkolu lub oddziale
przedszkolnym.

3. Do wniosku rodzic dotacza dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie przez
kandydata kryteriow rekrutacyjnych zgodnie z art. 20 ust 2 Ustawy o Systemie Os$wiaty oraz
Uchwata Rady Gminy Perzow.



ZASADY PRZYJEC DZIECI DO PRZEDSZKOLA

4.Do Przedszkola Publicznego w Trgbaczowie przyjmowani s3 w pierwszej
kolejnosci kandydaci w wieku 3-6 lat, zamieszkali na terenie Gminy Perzéw na podstawie
zgltoszenia przez rodzicéw (Wniosek zgloszeniowy- karta zgtoszenia)

5. Dziecko w wieku 6 lat ma obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

6.W przypadku kandydatow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objety kandydat w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak, niz do ukonczenia 8 roku zycia.

7.W przypadku Przedszkola Publicznego w Trebaczowie, ktére posiada dodatkowy oddziat
poza gtdwng siedzibg przedszkola, dzieci 5-6 letnie moga by¢ przyjete do tego oddziatu.

8.W oddziatach przedszkolnych maksymalna ilo$¢ dzieci wynosi 25 dzieci.

9. Jezeli liczba kart zgloszen nie przekracza liczby miejsc w przedszkolu, o przyjeciu
kandydata decyduje Dyrektor przedszkola.Jezeli liczba zgloszen przekracza liczbe miejsc,

o przyjeciu decyduje Komisja.

10.Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora przedszkola. Dyrektor wyznacza sktad komisji oraz jej przewodniczagcego.W skiad
Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
= czlonek Rady Pedagogicznej jako przewodniczacy,
= przedstawiciele Rady Pedagogicznej,
= przedstawiciel Rady Rodzicéw nie bedacy rodzicem dziecka ubiegajacego si¢ o
przyjecie do przedszkola.

11. Rekrutacja ma charakter dwuetapowy.

Najwazniejsze kryteria dla etapu pierwszego zostaly ustalone przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej, a kazde z nich jest warte sto punktow. W przypadku wigkszej liczby
kandydatéw spelniajacych warunek zamieszkania na terenie gminy Perzéw niz liczba
wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa
pod uwage Iacznie nastepujace kryteria:,
wielodzietno$¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzing wychowujaca troje i wigcej
dzieci)

* niepetnosprawnos$¢ kandydata;

* niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicow kandydata;

* niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata;

* niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

* samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to wychowanie dziecka
przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajacg w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziong, chyba, ze osoba taka wychowuje
wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem),



* objecie kandydata pieczg zastepcza.
12. Zgodnie z art.20c ust.3 ustawy z dnia 06.12.2013 — kryteria te majg jednakowg wartosc.

13.W przypadku réwnorzednych wynikoéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu publiczne przedszkole lub oddziaty
przedszkolne nadal dysponuja wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage nizej wymienione kryteria okreslone przez dyrektora
przedszkola w uzgodnieniu z Wéjtem Gminy Perzow:

L.p. Kryteria ustalone przez dyrektora w uzgodnieniu z | Liczba punktoéw za
Woéjtem kryterium
1. Pozostawanie w zatrudnieniu obojga rodzicow | 3 pkt

kandydata, prowadzenie przez nich gospodarstwa
rolnego lub dziatalno$ci gospodarcze;.

2. Uczeszczanie rodzenstwa do tego przedszkola lub | 2 pkt
do funkcjonujgcej w poblizu szkoty.

3. Dogodne  potozenie = wybranego przedszkola | 2 pkt
wzgledem miejsca pracy jednego z rodzicow
kandydata lub miejsca ich zamieszkania

4. Zadeklarowanie  przez  rodzicow  kandydata | 1pkt
korzystanie przez niego z pelnej oferty przedszkola
0 wymiarze powyzej 5 godzin dziennie.

14.W przypadku uzyskania przez kandydatéow jednakowej liczby punktéw na drugim
etapie rekrutacji o przyjeciu kandydata do przedszkola decydowaé bedzie data
urodzenia danego ( dzieci przyjmowane bedg od najstarszego do najmlodszego).

15. O przyjmowaniu dzieci w ciggu roku szkolnego na wolne miejsca decydujeDyrektor
przedszkola, bioragc pod uwage wymienione wyzej kryteria.

16. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Perzow moga by¢ przyjeci do publicznego
przedszkola , jezeli po przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego gmina nadal dysponuje
wolnymi miejscami.



DOKUMENTY I
OSWIADCZENIA POTWIERDZAJACE SPELNIANIE KRYTERIOW
PRZEZ KANDYDATA
17. Do wniosku rodzice dotaczaja dokumenty/oswiadczenia potwierdzajace speilnienie
kryteriow:

e oS$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata, (wg/wzoru), sktadajacy
oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci:
sJestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego

oswiadczenia”
* orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub 0 stopniu

niepetnosprawnosci lub orzeczenie rbwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.),

e prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

* dokument poswiadczajacy objecie kandydata pieczg zastgpczg zgodnie z ustawag
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2013 r. poz. 135,z 2012 r. poz. 1519 oraz z 2013 r. poz. 154 1 866).

18.Dokumenty te, mogg by¢ sktadane w oryginale, notarialnie po$§wiadczonej kopii albo
w postaci urzedowo poswiadczonego zaswiadczenia, zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego, odpisu lub wyciggu z dokumentu.

Dokumenty te moga by¢ zlozone takze w postaci kopii poSwiadczonej za zgodnosé
z oryginalem przez rodzica kandydata ( art. 20t ust. 3 i 5 ustawy z dnia 06.12.2013r.).

19. W celu potwierdzenia spetnienia przez kandydata kryteriow okreslonych w drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego, nalezy ztozy¢ os$wiadczenia. Sktadajacy os$wiadczenie jest
obowigzany do =zawarcia w nim klauzuli nast¢pujacej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia”,

Dokumenty:

* oSwiadczenie 0 pozostawaniu w zatrudnieniu obojga rodzicéw kandydata,
prowadzeniu przez nich gospodarstwa rolnego lub dziatalnosci gospodarczej,

* oSwiadczenie o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do danego przedszkola lub
znajdujacej si¢ w poblizu szkoty,

* oSwiadczenie o dogodnym potozeniu przedszkola wzglegdem pracy jednego
z rodzicow lub miejsca ich zamieszkania,

* oswiadczenie odeklarowanym pobycie w przedszkolu.

20. W celu potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w o$wiadczeniach, Wéjt Gminy korzysta
z informacji, ktére zna z urz¢du, lub moze wystapi¢ do instytucji publicznych o udzielenie
informacji o okolicznos$ciach zawartych w o$wiadczeniach, jezeli instytucja ta posiada takie
informacje. OSwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane
w drodze wywiadu, o ktérym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003
r. o $wiadczeniach rodzinnych. (art.20t ust. 8 ustawy z dnia 06.12.2013)



TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

1. Ustalono nizej terminy postegpowania rekrutacyjnego, terminy sktadania dokumentéw oraz
terminy postgpowania uzupetniajacego:

L.p.

Rodzaj czynnosci

Termin

1.

Skladanie przez rodzicow/opiekunéw prawnych
deklaracji o  kontynuowaniu  wychowania
przedszkolnego.

od 21.02.2023r.
do 03.03.2023r.

ZYozenie wniosku o przyjecie do przedszkola,
oddzialu przedszkolnego wraz z dokumentami
potwierdzajagcymi  spetnienie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

od 21.02.2023r.
do 03.03.2023r.

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskow
o przyjeciu do przedszkola lub innej formy
wychowania przedszkolnego i  dokumentéw
potwierdzajacych  spelniania przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

od 06.03.2023r.
do 24.03.2023r.

Podanie do  publicznej  wiadomosci  listy
kandydatoéw zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych.

27.03.2023r.

Potwierdzenie przez rodzicow kandydata woli
przyjecia do danego przedszkola w postaci
pisemnego oswiadczenia

od 28.03.2023r.
do 04.04.2023r.

Podanie do  publicznej  wiadomosci  listy
kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

05.04.2023r.

TERMINY POSTEPOWANIA UZUPELNIAJACEGO

L.p.

Rodzaj czynnosci

Termin

Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola,
oddzialu przedszkolnego wraz z dokumentami
potwierdzajagcymi spelnienie przez kandydata
warunkéow lub kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

od 22.05.2023r.
do 29.05.2023r.




2. Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng o | od 30.05.2023r.
przyjeciu  do przedszkola lub innej formy | 45 13.06.2023r.
wychowania przedszkolnego 1 dokumentéw
potwierdzajacych spelniania przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Podanie do publicznej wiadomosci  listy | 14.06.2023r.
kandydatéw zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych.

4. Potwierdzenie przez rodzicow kandydata woli | od 15.06.2023r.

przyjecia do danego przedszkola w postaci | 4o 19.06.2023r.
pisemnego o$wiadczenia.

5. Podanie do publicznej wiadomosci  listy | 20.06.2023r.
kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych

2. Po ogloszeniu wynikéw naboru rodzice kandydata sa zobowigzani do zawarcia ,,Umowy
$wiadczenia ustug w zakresie wychowania przedszkolnego™ na rok szkolny 2023/2024 z
Dyrektorem przedszkola w terminie do dnia 15.09. 2023r. Nie podpisanie w/w umowy
skutkuje skresleniem dziecka z listy przyjetych.

POSTEPOWANIE ODWOLAWCZE

I.W terminie 7 dni od daty podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych ikandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
danego przedszkola.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyje¢cia, w tym najnizszg liczbe
punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéw, ktérg kandydat uzyskat w
postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Rodzic kandydata moze wnie$S¢ do Dyrektora publicznego przedszkola, odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

4. Dyrektor publicznego przedszkola, rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

29. Rodzicowi przystuguje prawo do odwolania si¢ od rozstrzygnigcia-decyzji Dyrektora
danego przedszkola do sgdu administracyjnego.




